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REGULAMIN REKRUTACII i UCZESTNICTWA w PROJEKCIE

pn: MOZAIKA - gwarantem dostepnej i wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej w Szczecinie nr projektu:

FEPZ.06.08-1P.01-0006/24

Projekt wspdtfinansowany ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu

Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027. Priorytet 6 Funduszy Europejskich na rzecz

aktywnego Pomorza Zachodniego, Dziatanie 6.8 Edukacja przedszkolna.
§1
Postanowienia ogdlne

Regulamin okresla zasady procesu rekrutacji Uczestnikow Projektu i ich udziatu w projekcie.

Celem projektu jest wzrost dostepnosci do wysokiej jakosSci edukacji przedszkolnej w Gminie Miasto
Szczecin poprzez utworzenie Niepublicznego Przedszkola TWP Mozaika w Szczecinie z 45 miejscami
oraz rozwoj form edukacji wigczajacej ze wsparciem min. 9 dzieci z niepetnosprawnosciami i
wdrozeniem dziatan zwiekszajgcych potencjat 45 dzieci, 9 osdb kadry pedagogicznej,
rodzicow/opiekundw prawnych tych dzieci w okresie od 1.01.2026 do 31.08.2027r.

Informacje dotyczace projektu, w tym wzory dokumentdéw, znajdujg sie na stronie internetowej —
https://twp.szczecin.pl/projekty/mozaika-gwarantem-dostepnej-i-wysokiej-jakosci-edukacji-
przedszkolnej-w-szczecinie/, www.mozaikaszczecin.pl

§2

Stownik poje¢

Wyjasnienie poje¢ uzytych w niniejszym regulaminie:

1.

Realizator  projektu/ Organ prowadzacy Przedszkole/ Biuro Projektu: Towarzystwo Wiedzy
Powszechnej Oddziat Regionalny w Szczecinie, z siedzibg: ul. Potulicka 16, 70-234 Szczecin, NIP:
8510207566, REGON: 810405595

Projekt — pn: MOZAIKA — gwarantem dostepnej i wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej w
Szczecinie nr projektu: FEPZ.06.08-1P.01-0006/24

Uczestnik Projektu (UP) — osoba fizyczna zakwalifikowana do udziatu w Projekcie, dzieci w wieku
przedszkolnym — 45 os., w tym 9 dzieci z niepetnosprawnosciami z terenu woj.
zachodniopomorskiego i ich rodzice, nauczyciele, pedagodzy w tym specjalni zatrudnieni w
nowoutworzonym Przedszkolu Niepublicznym TWP MOZAIKA w Szczecinie

Przedszkole — instytucja opiekuniczo-wychowawcza, do ktdrej uczeszczajg dzieci w wieku od 2,5 lat do
rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego, gdzie opieka nad dzieémi $wiadczona jest od
poniedziatku do pigtku: w godzinach 7.00 -17.00, zlokalizowana w Szczecinie, przy ul. Broniewskiego
14 w nowoutworzym Przedszkolu Niepublicznym TWP Mozaika.
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Strona internetowa projektu — https://twp.szczecin.pl/projekty/mozaika-gwarantem-dostepnej-i-

wysokiej-jakosci-edukacji-przedszkolnej-w-szczecinie/, www.mozaikaszczecin.pl

1.

2.

§3
Warunki rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

Projekt skierowany jest do Przedszkola Niepublicznego TWP Mozaika w Szczecinie oraz do oséb
zamieszkujgcych na terenie wojewoddztwa zachodniopomorskiego.

Grupe docelowg stanowig:

e dzieci w wieku przedszkolnym w chwili przystgpienia do projektu zgodnie z ust. oSwiatows,
tacznie 45 osdb, w tym 9 os. z niepetnosprawnosciami z woj. zachodniopomorskiego
rodzicow/opiekundw dzieci objetych wsparciem — 45 os. (23K/22M).

e nauczyciele, pedagodzy w tym specjalni, nowozatrudnieni na umowe o prace w Przedszkolu
Niepublicznym TWP MOZAIKA w Szczecinie — 9 (k)os.

Rekrutacja dzieci bedzie przeprowadzona przez ich rodzicéw/opiekunéw prawnych, dla kadry
placowki bezposrednio.

Uczestnikiem projektu moze zosta¢ osoba, ktéra ztozy komplet prawidtowo wypetnionych i
podpisanych dokumentéw rekrutacyjnych, jednoznacznie potwierdzajgcych jej kwalifikowalnos¢
oraz spetnienie kryteriow dostepu:

e zamieszkanie na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego w rozumieniu Kodeksu
Cywilnego;

e dziecko w wieku przedszkolnym w chwili przystgpienia do projektu zgodnie z ustawa
o$wiatowg i jego rodzic/ce opiekun/opiekunowie prawni;

e zatrudnienie w oparciu o umowe o prace jako kadry pedagogicznej zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami w Niepublicznym Przedszkolu TWP Mozaika w Szczecinie.

Dokumentami rekrutacyjnymi, ktére jednoznacznie potwierdzg kwalifikowalno$¢ danej osoby i
spetnienie kryteriow dostepu okreslonych w § 3 pkt. 4 s3:
a. dla wszystkich uczestnikow projektu: formularzy rekrutacyjny stanowigcy

zatacznik _nr 1 do niniejszego regulaminu  wraz z Oswiadczeniem

Rodzicow/opiekundéw prawnych stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszego

regulaminu;
b. dodatkowo dla dzieci: zaswiadczenie dyrektorki przedszkola
potwierdzajgcego status dziecka — przedszkolaka w formie jednego

dokumentu w odniesieniu do wszystkich dzieci biorgcych udziat w projekcie;

c. dodatkowo dla kadry przedszkola: zaswiadczenie dyrektorki przedszkola

potwierdzajgce status osoby zatrudnionej w Niepublicznym Przedszkolu TWP

Mozaika w Szczecinie.
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6. Kandydaci w procesie rekrutacji do projektu zobligowani sg do wypetnienia i dostarczenia lub
przestania podpisanych dokumentéw rekrutacyjnych takich jak:

a. Formularz rekrutacyjny stanowigcy zatgcznik nr 1 do regulaminu;

b. kopia orzeczenia wydanego przez wtasciwy miejscowo powiatowy/miejski zespét ds.
orzekania o niepetnosprawnosci, orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych wydane przez publiczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczng (jesli dotyczy);

c. OSWIADCZENIE RODZICOW / OPIEKUNOW PRAWNYCH O UDZIALE DZIECKA W PROJEKCIE w tym
zgody na przetwarzanie danych osobowych; stanowigce zatgcznik nr 2 do regulaminu.

7. Dodatkowo po zakwalifikowaniu sie do projektu uczestnicy bedg zobowigzani do wypetnienia i
dostarczenia podpisanych dokumentéw projektowych takich jak:
a. deklaracja udziatu w projekcie stanowigca zatacznik nr 3 do regulaminu;
b. Oswiadczenie rodzicéw/opiekunédw prawnych - klauzula informacyjna stanowigce zatgcznik
nr 4 do regulaminu;
c. Zgoda na wykorzystanie wizerunku - stanowigca zatgcznik nr 5 do regulaminu;

8. Warunkiem ostatecznego zakwalifikowania do udziatu w projekcie oraz otrzymanie statusu
Uczestnika projektu jest:
- Ztozenie kompletu poprawnie wypetnionych i podpisanych przez obojga rodzicow/opiekundow
prawnych dokumentéw rekrutacyjnych wraz z wymaganymi zatgcznikami wskazanych w § 3pkt.6 i
7;
- Podpisanie umow o objeciu wsparciem w ramach projektu/ $wiadczeniu ustug.

9. Rekrutacja bedzie sie odbywac¢ do wyczerpania puli 45 miejsc dla dzieci w ramach projektu, z czego
9 miejsc dedykowanych jest dla dzieci z niepetnosprawnosciami z woj. zachodniopomorskiego oraz
puli 9 miejsc dla kadry pedagogicznej przedszkola wg harmonogramu naboru wskazanego w §5
pkt.3.

10. Podczas procesu rekrutacji priorytetowo traktowane beda:

a. osoby z niepetnosprawnosciami w rozumieniu wytycznych ministra wtasciwego do spraw
rozwoju regionalnego dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027 lub dziecko w wieku przedszkolnym posiadajgcy orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci
lub dzieci posiadajgce orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych
wydawane ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu gtebokim. Orzeczenia
dzieci wydawane przez zespét orzekajgcy dziatajgcy w publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej; - premia punktowa: +10 pkt - weryfikacja

nastagpi na podstawie potwierdzenia statusu ucznia o SPE-ON: poswiadczona kopia
orzeczenia;
b. osoby zamieszkujace tereny wiejskie poza miejscowoscig Szczecin - premia punktowa: +10

pkt - weryfikacja nastgpi na podstawie zaswiadczenia dyrektorki przedszkola;
c. kobiety w przypadku kadry pedagogicznej przedszkola- premia punktowa: +10 pkt.
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11. W przypadku takiej samej liczby punktow uzyskanych przez kandydatki na Uczestniczki Projektu
decydowac¢ bedzie dodatkowo:

a. Kolejnos¢ zgtoszen;

b. W przypadku wiekszej liczby zgtoszen o przyjeciu decydowac bedg potrzeby rozwojowe
dziecka (ocena na podstawie ankiety). Przy podobnych potrzebach — suma punktow
zgodnie z kryteriami premiujgcymi.

c. W przypadku mniejszej ilosci chetnych do udziatu w projekcie bedzie dodatkowy nabér;

W przypadku zbyt duzej ilosci chetnych — sporzadzona zostanie lista rezerwowa.

12. Uczestnik projektu oswiadcza, iz zapoznat sie z Regulaminem Rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
oraz spetnia warunki uczestnictwa w nim okreslone oraz akceptuje jego zapisy.

13. Uczestnik projektu jest swiadoma/my odpowiedzialnosci, w tym odpowiedzialnosci cywilnej,
wynikajgcej z Kodeksu Cywilnego, za sktadanie nieprawdziwych oswiadczen, na podstawie ktérych
dziecko zostato zakwalifikowane do udziatu w Projekcie.

§4
Zakres wsparcia
1.Projekt przewiduje wsparcie w zakresie:

a. Utworzenie Niepublicznego Przedszkola TWP Mozaika w Szczecinie z 45 miejscami
przedszkolnymi poprzez dostosowanie pomieszczern uzytkowych do petnienia funkcji
przedszkola;

b. Wsparcie jakosci ksztatcenia poprzez doposazenie placowki w nowoczesne wyposazenie i
pomoce dydaktyczne w zakresie:

- pracowni terapeutycznej Integracji Sensorycznej,

- terapii logopedycznej

- glottodydaktyki

- treningu umiejetnosci spotecznych (TUS)

- zaje¢ muzycznych/ rytmiki

- terapii reki

- zajeé sportowo/gimnastycznych

- pracowni ICT w tym robotyki, programowania i kodowania, klocki konstrukcyjne (metoda
STEAM)

c. Finansowanie biezgcych kosztéw utrzymania 45 miejsc przedszkolnych przez okres 12 miesiecy

tj. 01.09.2026 r. do 31.08.2027 r. w tym:

- catodzienna opieka nad dzieckiem w przedszkolu w godzinach od 7 do 17;

- petne wyzywienie z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb zywieniowych (5 positkéw) w
formie cateringu;

- ubezpieczenie dzieci od NNW

- wykwalifikowana i doswiadczona kadra pedagogiczna: tacznie 9 osdb, 3 nauczycieli i 3
nauczycieli wspomagajacych (po 2 nauczycieli na grupe), logopeda, psycholog, dyrektor
przedszkola;
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d. Realizacja zajecia dydaktycznych i dodatkowych wspomagajgcymi rozwdj i edukacje dzieci,
wspierajgce rozwoéj kompetencji kluczowych, a takze pobudzajace i rozwijajgce zainteresowania
m.in. gimnastyka korekcyjna, joga, arteterapia, zajecia muzyczno-ruchowe, zajecia ruchowe
wzgl. dyscypliny pitkarskie;

e. Dodatkowe zajecia wspomagajace rozwdj i edukacje dzieci, wspierajgce rozwdj kompetencji
kluczowych w ramach: edukacji jezykowej, ekonomicznej, matematycznej i przyrodniczej z
zielonymi kompetencjami w tym zajecia z kompetencji kluczowych w oparciu o metodyke
froebla, zajecia z j. angielskiego, zajecia z kodowania i programowania, zaje¢ z robotyki,
wycieczki tematyczne, utworzenie ogréddka — ober. procesu wegetacji roslin;

f. Dziatania zwigzane z preorientacjg zawodowg (model POWER), zajecia wspomagajace rozwdj i
edukacje dzieci, wspierajgce rozwdj kompetencji kluczowych w ramach: edukacji jezykowej,
ekonomicznej, matematycznej i przyrodniczej z zielonymi kompetencjami; w tym aktywizujace
teatrzyki tematyczne, wyjscia do zaktaddw pracy, spotkania z przedstawicielami réznych
zawodoéw (rodzice opowiadajgcy o swoich zawodach);

g. Dziatania w zakresie edukacji wtgczajacej — dostosowanie edukacyjne i wsparcie dla dzieci ze
Specjalnymi Potrzebami Edukacyjnymi, w tym dzieci z niepetnosprawnoscig, zajecia
specjalistyczne wynikajgce z orzeczen PPP SI, TUS, logopedia, terapia reki, logorytmika,
glottodydaktyka, warsztaty swiadomosciowe dla rodzicow w zakresie edukacji wtgczajace;j,
specjalnego ksztatcenia, wczesnego wspomagania, warsztaty dla dzieci z tolerancji/ rownosci i
poszanowania drugiego cztowieka, wsparcie psychologiczno- pedagogiczne;

h. Doskonalenie i podnoszenie kompetencji oraz kwalifikacji nauczycieli m.in. w zakresie diagnozy
i identyfikacji potencjalnych problemdw rozwojowych na wczesnym etapie, w zakresie pracy z
dzie¢mi pochodzenia migranckiego, wdrazania metody FROEBLA oraz metody STEAM — tgcznie
pakiet 9 szkolen dla kadry pedagogicznej (9osdb).

2. Realizator Projektu dopuszcza mozliwosé zmian organizacyjnych w harmonogramie realizowanych form
wsparcia, wynikajgcych z potrzeb uczestnikéw, dostepnosci kadry lub innych okolicznosci niezaleznych, przy
zachowaniu zgodnosci z dokumentacjg projektows.

3. Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027, Priorytet 6 Funduszy Europejskich na
rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego, Dziatanie 6.8 Edukacja przedszkolna, udziat w projekcie jest
bezptatny — rodzice zobowigzani sg jedynie do ponoszenia miesiecznego kosztu wyzywienia, stanowigcego
wktad wtasny do projektu, naliczanego wedtug biezgcych stawek obowigzujgcych w trakcie realizacji
projektu (tj. od 01.09.2026 r. do 31.08.2027 r.).

4. Rekrutacja i wszystkie podejmowane dziatania w ramach projektu bedg prowadzone zgodne z zasada
horyzontalng réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami,
wynikajgcg z art. 9 ust. 1-3 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2021/1060, z Konwencjg o
Prawach Osdb Niepetnosprawnych, sporzagdzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r.
poz. 1169, z pdin. zm.), z postanowieniami Karty praw podstawowych Unii Europejskiej ( Dz. Urz. UE C 326
z 26.10.2012, str. 391) oraz zostat przygotowany/zostanie przygotowany i zrealizowany z poszanowaniem
praw podstawowych oraz z zasadg zrownowazonego rozwoju oraz z zasadg ,nie czyn powaznych szkéd”
Srodowisku (DNSH).
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5. Dziatalno$¢ przedszkola po zakoriczeniu realizacji projektu bedzie kontynuowana w latach pdzniejszych.
§5

Procedury rekrutacji

1. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdb bezstronny, jawny, z warunkami jednakowymi dla
wszystkich uczestnikéw, zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.

2. O przyjeciu decyduje spetnienie warunkéw uczestnictwa w projekcie wskazanych w § 3.

3. Rekrutacja ma charakter otwarty i ciggty bedzie prowadzona od 02 marca 2026 r. do 31 sierpnia
2027 r. do czasu wyczerpania wszystkich miejsc. Zgtoszenie do projektu moze zosta¢ poprzedzone
wypetnieniem formularza zgtoszeniowego on-line dostepnego na stronie internetowej projektu,
przy czym nie zastepuje ono obowigzku ztozenia podpisanych dokumentéw rekrutacyjnych
wskazanych w §3 ust.6 Regulaminu.

4. Nabor zgtoszen bedzie odbywat sie wg harmonogramu rekrutacji w terminach:
- rekrutacja gtéwna: od 02 marca 2026 r. do 31 marca 2026 r.
- rekrutacja uzupetniajgca: od 01 kwietnia 2026 r. do 10 kwietnia 2026 r.
- rekrutacja ciggta: do konca realizacji projektu tj. 31.08.2027 r.

5. Decyzja o przyjeciu dziecka do projektu na nowy rok oswiatowy przekazywana bedzie telefonicznie
lub mailowo w terminie do 7 dni po zakoriczonej rekrutacji.

6. Po otrzymaniu droga elektroniczng lub telefonicznie decyzji o przyjeciu dziecka nalezy dostarczy¢
w terminie 7 dni do biura projektu komplet podpisanej dokumentacji rekrutacyjnej wskazanej w

§ 3pkt.6 i 7 wraz z wydrukowang i podpisang przez rodzicéw / opiekunéw prawnych umowe o
swiadczeniu ustug w 2 egzemplarzach (do pobrania ze strony internetowej oraz dostepna w
biurze projektu).

7. Warunkiem ostatecznego zakwalifikowania do udziatu w projekcie oraz otrzymanie statusu
Uczestnika projektu jest:
- Ztozenie kompletu poprawnie wypetnionych i podpisanych przez obojga rodzicéw/opiekunéw
prawnych dokumentéw rekrutacyjnych wraz z wymaganymi zatgcznikami wskazanych w § 3pkt.6 i
7;
- Podpisanie umoéw o objeciu wsparciem w ramach projektu/ S$wiadczeniu ustug.

8. Dokumenty dotyczace rekrutacji, jak i inne dokumenty dotyczace projektu beda dostepne w biurze
projektu TWP ul. Potulickiej 16, 70-234 Szczecin oraz w wersji elektronicznej na stronie
internetowej:  https://twp.szczecin.pl/projekty/mozaika-gwarantem-dostepnej-i-wysokiej-jakosci-
edukacji-przedszkolnej-w-szczecinie/, www.mozaikaszczecin.pl. Dokumenty rekrutacyjne nalezy

wypetnic  czytelnie, podpisa¢  oraz dostarczyé  osobiscie, e-mail na adres:
rekrutacja@mozaikaszczecin.pl lub poczty do Biura Projektu;

9. Dokumenty rekrutacyjne beda przechowywane w biurze projektu.
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10. Komisja Rekrutacyjna skfada sie z dyrektora przedszkola oraz kierownika projektu.

11. Komisja Rekrutacyjna na podstawie kryteriow, wskazanych w §3 ustali liste dzieci przyjetych do
przedszkola. W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby zainteresowanych udziatem w Projekcie
zostanie utworzona lista rezerwowa, tworzona na takich samych zasadach jak lista podstawowa.

12. Od decyzji Komisji przystuguje odwotanie w terminie do 3 dni roboczych (z zachowaniem formy
pisemnej).

13. W przypadku rezygnacji lub skreslenia z uczestnictwa w projekcie, wolne miejsce zajmie pierwsza
osoba z listy rezerwowe;.

§6

Zasady monitoringu Uczestnikow Projektu

1. Uczestniczka/ Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do wypetniania ankiet oraz wszystkich dokumentow
niezbednych do prawidtowej realizacji Projektu.

2. Uczestniczka/Uczestnik Projektu wyraza zgode na wykorzystanie jej wizerunku i wizerunku jej dziecka.
W celu udokumentowania prowadzonych form wsparcia, bedzie prowadzona dokumentacja zdjeciowa.

3. Rodzice/ opiekunowie prawni zobowigzujg sie do podania Realizatorowi danych na temat uczestnikéw
w systemie CST2021.

4. Rodzic/opiekun prawny w trakcie rekrutacji akceptuje zasady ewaluacji Projektu,
co poswiadcza osobiscie podpisem na oswiadczeniu o0 zgodzie na udostepnianie
i przetwarzanie danych osobowych.

5. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:

a. udostepnienia danych osobowych niezbednych do wypetnienia obowigzkéw sprawozdawczych.
Odmowa podania danych osobowych bedzie skutkowaé odrzuceniem kandydatury do udziatu w
projekcie,

b. uczestnictwa w zaplanowanych wobec niego formach wsparcia,
niezwtocznego informowania o wszelkich zmianach okolicznosci faktycznych moggcych mieé¢ wptyw
na realizacje umowy udziatu w badaniach ewaluacyjnych i monitorujgcych,

d. w ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnienia danych dotyczgcych jego
statusu na rynku pracy oraz informacji nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskaniu
kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

§7
Prawa Uczestniczek/uczestnikéw projektu

Uczestnik projektu ma prawo do:
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bezptatnego udziatu w zaplanowanych formach wsparcia,
korzystania z dostosowan i usprawnien,

ochrony danych osobowych,

rownego traktowania i poszanowania godnosci.

PwnNE

§8
Obowigzki Uczestniczek/uczestnikdw projektu

Uczestnik zobowigzany jest do:

1. Rodzic/prawny opiekun dziecka zobowigzuje sie do zapoznania sie ze Statutem przedszkola oraz
przestrzegania Procedur bezpieczenstwa.

2. Rodzic/opiekun prawny os$wiadcza, ze posiada petnie praw rodzicielskich.

3. Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje sie do systematycznego uczestnictwa dziecka w formach wsparcia
opisanych w § 4 pkt. 1

4. Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje sie do aktywnego udziatu w zaplanowanych warsztatach
Swiadomosciowych dla rodzicow (450s.) w zakresie edukacji wtgczajacej, specjalnego ksztatcenia,
wczesnego wspomagania w wymiarze 12h (3 spotkania po2h /x2gr. $r. 220s.=12h) $r. raz na kwartat po 2h
(45min)/gr.

5. Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje sie do ponoszenia miesiecznego kosztu wyzywienia dziecka,
stanowigcego wkfad wtasny do projektu, naliczanego wedtug biezgcych stawek obowigzujgcych w trakcie
realizacji projektu (tj. od 01.09.2026 r. do 31.08.2027 r).

6. Zobowigzuje sie do biezgcego informowania Biura Projektu o wszelkich zmianach dotyczgcych moich
danych zawartych w dokumentach przedtozonych w trakcie rekrutacji i realizacji Projektu oraz o wszystkich
zdarzeniach moggacych mie¢ wptyw na dalszy udziat w Projekcie.

7. Uczestnicy projektu zobowigzani sg do przestrzegana niniejszego regulaminu oraz regulaminéw
wewnetrznych w tym statutu placowki.

§9

Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w Projekcie jest mozliwa wytgcznie z waznych, uzasadnionych przyczyn i
wymaga niezwtocznego poinformowania Realizatora Projektu poprzez ztozenie pisemnego
oswiadczenia o rezygnacji wraz z podaniem przyczyn.

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu (reprezentowany/a przez Rodzica/Opiekuna prawnego) moze
wycofac sie z udziatu w Projekcie:

a) najpdzniej na 14 dni przed rozpoczeciem wsparcia — bez konsekwencji finansowych,
b) w terminie krétszym niz 14 dni przed rozpoczeciem wsparcia lub w trakcie jego realizacji -
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wytgcznie w przypadku wystgpienia sytuacji losowej lub innych istotnych okolicznosci, odpowiednio
udokumentowanych (np. choroba, hospitalizacja, zdarzenie losowe).

3. W przypadku przerwania udziatu w Projekcie lub rezygnacji w trakcie jego realizacji, Rodzic/Opiekun
prawny zobowigzany jest do ztozenia pisemnego oswiadczenia zawierajgcego uzasadnienie
przyczyn rezygnacji.

4. Decyzje o rozwigzaniu umowy uczestnictwa w Projekcie podejmuje Kierownik Projektu w formie
pisemnej. Skreslenie Uczestnika/Uczestniczki z listy uczestnikdw Projektu nastepuje po uptywie 14
dni od dnia wydania decyzji, o ile dokumentacja projektowa nie stanowi inaczej.

5. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika/Uczestniczki z listy uczestnikow
Projektu w przypadku razgcego naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu, umowy
uczestnictwa lub zasad wspétzycia spotecznego, po uprzednim wezwaniu do zaprzestania naruszen,
o ile jest to mozliwe.

6. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w Projekcie lub rezygnacji z naruszeniem
postanowien niniejszego Regulaminu, Realizator Projektu moze obcigzy¢ Rodzica/Opiekuna
prawnego kosztami udziatu w Projekcie, proporcjonalnie do zakresu i wartosci wykorzystanego
wsparcia, o ile jest to dopuszczalne zgodnie z dokumentacjg projektowg oraz przepisami prawa.

7. Postanowienia dotyczace mozliwosci dochodzenia zwrotu kosztéw wynikajg z faktu, iz Projekt jest
finansowany ze sSrodkéw publicznych, co naktada na Realizatora Projektu obowigzek zapewnienia
racjonalnego, celowego i zgodnego z zatozeniami Projektu wydatkowania $rodkow.

8. W uzasadnionych przypadkach, na pisemny i odpowiednio udokumentowany wniosek
Rodzica/Opiekuna prawnego, Realizator Projektu moze odstgpi¢ od dochodzenia zwrotu kosztéw, o
ktérych mowa w ust. 6, w catosci lub w czesci, w szczegdlnosci w przypadku zdarzen losowych.

9. W przypadku braku dobrowolnego uregulowania naleznosci, o ktérych mowa w ust. 6, Realizator
Projektu moze wystosowac wezwanie do zaptaty, a nastepnie podjgc¢ dalsze czynnosci przewidziane
przepisami prawa.

§10
Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w Zzycie z dniem 16.02.2026 r. i bedzie dostepny w biurze projektu
oraz na stronie internetowe;.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie znajdujg postanowienia umowy
zawartej z kazdym z uczestnikdw projektu.

4. Sprawy nieuregulowane w niniejszym regulaminie i ww. umowach sg rozstrzygane przez Beneficjenta.

5. Rodzice/ opiekunowie prawni pisemnie potwierdzajg zapoznanie sie z Regulaminem Projektu.

Zataczniki — dokumentacja rekrutacyjna:

Zat.nrl FORMULARZ REKRUTACYINY
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Zat.nr2  OSWIADCZENIA RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH
Zat.nr3  DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Zat.nr4  KLAUZULA INFORMACYINA

Zat.nr5  ZGODA NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU



